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AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN LEGALE A CUI CONFE-
RIRE IL PATROCINIO E LA RAPPRESENTANZA LEGALE DEL COMUNE DI
RESCALDINA

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
PREMESSO che :

- & in corso un procedimento penale nei confronti di un dipendente del comune di Rescal-

dina per i reati di cui agli artt. 81, co 2,319-quatrer, c.p.

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 64 del 22.03.2017 veniva dato indirizzo al
competente responsabile ai fini dell’attivazione di una procedura ad evidenza pubblica per
I'individuazione di un professionista esterno qualificato, esperto e dotato di specifiche
competenze nel campo del diritto penale, al quale conferire il patrocinio e la rappresentan-
za legale e processuale del Comune di Rescaldina per la tutela delle ragioni dell’Ente, sia
nella fase delle indagini preliminari che nella successiva fase di un eventuale procedimen-
to penale al fine di una quantificazione dei danni patrimoniali e non patrimoniali patiti e
patiendi a causa e quale conseguenza dei fatti contestati nel sopra detto procedimento pe-
nale, incluso il danno d’immagine, ai sensi degli articoli 76 e 74 c.p.p, a tutela dell’onorabi-

lita e del prestigio del Comune di Rescaldina e della res pubblica;

- che con propria determina n. 118 del 28 /03/2017 veniva approvato lo schema dell’avviso

di selezione;
RENDE NOTO

Che é indetta una procedura selettiva pubblica per il conferimento di n. 1 (uno) incarico le-
gale di assistenza e rappresentanza in giudizio del Comune di Rescaldina a professionista
esterno qualificato, esperto e dotato di specifiche competenze nel campo del diritto penale,

per la tutela delle ragioni dell’Ente, sia nella fase delle indagini preliminari che nella suc-
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cessiva fase di un eventuale procedimento penale, nel giudizio nei confronti di un dipen-

dente comunale come specificato in premessa .

Art. 1 Oggetto dell’incarico

l'incarico comprendera

a)

b)

c)

d)

e)

la quantificazione dei danni patrimoniali e non patrimoniali patiti e patiendi a cau-
sa e quale conseguenza dei fatti contestati nel sopra detto procedimento penale, in-
cluso il danno d'immagine, ai sensi degli articoli 76 e 74 c.p.p, a tutela dell’onorabili-

ta e del prestigio del Comune di Rescaldina e della res pubblica;
I'assistenza del Comune di Rescaldina nella fase delle indagini preliminari;

la costituzione di parte civile nell’eventuale processo penale che verra instaurato a

seguito della chiusura delle indagini;

il rilascio di delucidazioni scritte, pareri, soluzioni tecniche in ordine alla opportu-
nitd di instaurare e/o proseguire il giudizio, di addivenire a transazione ed a
quant’altro necessario in relazione agli adempimenti o comportamenti che, in con-
seguenza dell'instaurazione del giudizio, ’Amministrazione dovra adottare a tutela e
garanzia dei propri interessi e diritti, ivi compresa la predisposizione di eventuali

atti di transazione;

l'assistenza e la collaborazione in ordine alla redazione di atti funzionali per 'ente.

Art. 2. Recesso

L’Amministrazione ha facolta di risolvere unilateralmente il contratto con il professionista

per comprovata inadempienza o ritardo nel compimento degli atti propri dell'ufficio di di-

fesa o qualora siano ravvisabili responsabilita connesse all'incarico. Entrambe le parti han-

no facolta di recedere dall'incarico per giusta causa, con un preavviso di almeno 30 (trenta)

giorni.

Art. 3 Compenso

Il compenso é fissato in €. 8.000,00 (ottomila), soggetto a ribasso, da considerarsi com-

prensivi di rimborso forfetario, IVA e CPA e spese e di ogni eventuale ulteriore compenso
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aggiuntivo previsto dalle norme in materia, oltre al rimborso delle spese vive ( bolli, spese
per notifiche, contributo unificato, spese di registrazione, ecc) adeguatamente documenta-
te.

11 compenso sara cosi ripartito:
- € 3.000,00 per 'assistenza durante la fase delle indagini preliminari

- € 5.000,00 per la fase del giudizio che si instaurera a seguito di un eventuale rinvio a

giudizio

Art. 4 Requisiti richiesti

Per 'ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti re-

quisiti:
a) Cittadinanza italiana o appartenenti ad uno degli Stati facenti parte dell'U.E.
b) Godimento dei diritti civili e politici;

¢) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che ri-
guardino l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti am-

ministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) non essere stato destinatario di provvedimenti relativi all’applicazione di misure di sicu-

rezza o di prevenzione e di non avere procedimenti in corso per I'applicazione delle stesse;

€) non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso Pubbli-

che Amministrazioni;

f) non intrattenere, alla data di pubblicazione del presente avviso, rapporti di lavoro subor-

dinato alle dipendenze di Enti pubblici o di Soggetti privati;

g) non trovarsi in situazioni di incompatibilitd, cumulo di impieghi ed incarichi,

h) non rivestire, alla data di pubblicazione del presente bando, cariche elettive presso Pub-

bliche Amministrazioni;

i) di non essersi resi responsabili di gravi violazioni dei doveri inerenti la propria professio-

ne;
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1) non essersi resi responsabili di gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, debitamente
contestati, in precedenti incarichi di difesa legali conferiti da questa Amministrazione co-

munale;

m) non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi re-
lativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Sta-

to in cui sono stabiliti;

n) non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui

sono stabiliti;

0) non trovarsi in alcuna situazione che comporti il divieto di contrarre con una pubblica

Amministrazione, ivi comprese tutte le ipotesi di cui all’art. 80 del D.Lgs n. 50/2016;

p) essere in possesso di specifica e comprovata competenza ed esperienza nellamateria og-

getto di incarico;

q) essere iscritto all’albo degli Avvocati da almeno dieci anni, con possesso di abilitazione

al patrocinio innanzi alla competente giurisdizione

r) non avere studio legale nel territorio del Comune di Rescaldina;

s) non avere contenziosi in atto con il Comune di Rescaldina né a titolo personale né per

conto di terzi;

t) Non aver instaurato rapporto professionale né direttamente né indirettamente con

dipendenti e/o amministratori del comune negli ultimi cinque anni;

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla scadenza del presente bando dal-
la persona fisica partecipante. In caso di studio associato la domanda dovra
essere presentata da uno dei professionisti associati allo studio stesso, e ver-

ranno valutati i requisiti del soggetto che ha presentato la domanda.
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Art.5 Criteri di valutazione

Il punteggio sara suddiviso come segue:

30 punti per il ribasso del compenso, di cui

- 15 punti ribasso del compenso di euro 3.000 per la fase delle indagini preliminari;

- 15 punti ribasso del compenso di euro 5.000 per 'eventuale fase del rinvio a giudizio.

I1 punteggio specifico per le offerte relative ai due incarichi sara attribuito secondo la se-

guente formula:

primo incarico : Xi = (Ri/3.000) X 15

secondo incarico : Xi = (Ri/5.000) X 15

Dove: Xi = Punteggio attribuito al concorrente (i) per ' offerta economica
Ri = Ribasso offerto dal concorrente (i)

N.B.: Nel calcolo del punteggio ottenuto dall'applicazione della formula di cui innanzi si

procedera fino alla seconda cifra decimale.

Il punteggio complessivo dell'offerta economica sara dato dalla somma dei punteggi dei ri-

bassi presentati per ogni singolo incarico da conferire.

70 punti per la valutazione del curriculum, suddivisi come segue:
1. Iscrizione all’albo degli avvocati:

- superiore a 10 anni: 10 punti

- superiore a 15 anni: 15 punti

- superiore a 20 anni: 20 punti

2, Patrocinio legale di altre P.A. con particolare riferimento alle materie ine-

renti l'oggetto del presente affidamento:
-da 1 a 5 patrocini legali : 5 punti

- da 6 a 15 patrocini legali : 10 punti
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-da 16 a 25 patrocini legali : 15 punti
-oltre 25 patrocini legali : 20 punti

3. Consulenze a favore di altre P.A. :
-da1 asincarichi: 5 punti

-da 6 a 10 incarichi : 10 punti

- da 11 a 15 incarichi : 15 punti

- oltre 15 incarichi: 20 punti

4. Abilitazione al patrocinio presso le Magistrature Superiori ( Cassazione- Consiglio di

Stato): 10 punti

L'individuazione dell'affidatario sara effettuata a favore del concorrente che avra consegui-
to il punteggio pit alto dato dalla somma del punteggio ottenuto dalla valutazione dei cur-
ricula nonché dal punteggio ottenuto dall'applicazione della formula applicata al ribasso
offerto; si procedera all'affidamento definitivo a seguito dell'esito positivo dei controlli di

legge, se ed in quanto dovuti.

Art. 6 Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione dovra essere redatta in carta semplice, sottoscritta digi-

talmente e dovra pervenire entro le ore 13.00 del giorno_4 aprile 2017 esclusiva-

mente via pec al seguente indirizzo mail:
comune.rescaldina@pec.regione.lombardia.it

Alla stessa dovra essere allegata copia di documento di riconoscimento in corso di validita
ed il curriculum vitae reso secondo la formula prevista dall’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000,

indicante tutte le informazioni necessarie all’attivita valutativa.

In particolare, nellistanza di partecipazione il candidato dovra dichiarare, sotto la propria
personale responsabilita, a pena di esclusione, e consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art.76 del D.P.R. N. 445 del 28.12.2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni

mendaci:
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1. luogo e data di nascita;

2. luogo di residenza comprensivo di indirizzo, Codice Fiscale e/o Partita IVA;

3. di possedere la cittadinanza italiana (fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vi-

genti), o la cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza, ovvero i motivi della non

iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali stesse;
5. di godere dei diritti civili e politici;
6. di non aver riportato condanne penali, e di non avere procedimenti penali in corso, spe-

cificando, in caso contrario, condanne e procedimenti in corso;

7. di non essere stato destinatario di provvedimenti relativi all’applicazione di misure di si-
curezza o di prevenzione e di non avere procedimenti in corso per I'applicazione delle stes-

se;

8. di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso Pub-

bliche Amministrazioni;

9. di non intrattenere, alla data di pubblicazione del presente avviso, rapporti di lavoro su-

bordinato alle dipendenze di Enti pubblici o di Soggetti privati;

10. di non trovarsi in situazioni di incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi,

11. di non rivestire, alla data di pubblicazione del presente bando, cariche elettive presso

Pubbliche Amministrazioni;

12. di non essersi resi responsabili di gravi violazioni dei doveri inerenti la propria profes-

sione;

13. di non essersi resi responsabili di gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, debita-
mente contestati, in precedenti incarichi di difesa legali conferiti da questa Amministrazio-

ne comunale;

14. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello

Stato in cui sono stabiliti;
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15. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia
di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in

cui sono stabiliti;

16) di non trovarsi in alcuna situazione che comporti il divieto di contrarre con una pubbli-

ca Amministrazione, ivi comprese tutte le ipotesi di cui all’art. 80 del D.Lgs n. 50/2016;

17) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Giurisprudenza conseguito in

data presso g

18) essere iscritto all’albo degli Avvocati da almeno dieci anni, con possesso di abilitazione

al patrocinio innanzi alla competente giurisdizione

19) non avere studio legale nel territorio del Comune di Resecaldina;

20) non avere contenziosi in atto con il Comune di Rescaldina né a titolo personale né per

conto di terzi;

21) non aver instaurato rapporto professionale né direttamente né indirettamente con

dipendenti e/o amministratori del comune negli ultimi cinque anni;

22) I'indirizzo al quale si desidera ricevere le comunicazioni relative alla presente procedu-

ra, ove diverso da quello di residenza;

23) di accettare incondizionatamente, avendone presa piena conoscenza, le norme e le con-
dizioni dell'avviso pubblico e del disciplinare che regoleranno il rapporto scaturente

dall’affidamento del Servizio oggetto della presente procedura;

24) di prestare il consenso, in base al D.Lgs. N. 196/2003, al trattamento dei dati personali

Art. 7 Informativa

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare la selezione oppure di non procedere al
conferimento dell’incarico senza incorrere in responsabilita e/o azioni di risarcimento dan-
ni, neanche ai sensi degli articoli 1337 e 1338 del Codice Civile. L’Amministrazione si riser-
va inoltre la facolta di procedere all’'assegnazione dell’incarico anche nel caso di ricezione

di una sola domanda di partecipazione.
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In ottemperanza alla D.Lgs. 30/06/2003 N. 196 (Legge sulla Privacy) i dati raccolti saran-
no utilizzati al solo fine dell'espletamento della presente gara e saranno oggetto di tratta-
mento su supporto cartaceo e/o informatico, la cui titolarita spetta al Comune di Rescaldi-
na nel rispetto delle modalita e forme previste dal suddetto Decreto Legislativo e verranno

utilizzati esclusivamente per gli adempimenti inerenti la procedura medesima.

Informazioni:
Ogni informazione o chiarimento in ordine al presente Avviso potra essere richiesto al Re-
sponsabile = del  procedimento, Dott.ssa  Patrizia  Santambrogio -

Email resp.area.amministrativa@comune.rescaldina.mi.it - Tel. 0331 467890

Rescaldina, il 28 marzo 2017
iR

7 LA RESPONSABILE AREA / %MINISTMTIVA

/
i
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i
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